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ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile HGR nr. 1336 / 2022 privind Regulamentul - cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice

INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE TIMISOARA
Str. Gheorghe Adam, nr. 13A , judetul Timis
organizeaza in data de 22.05.2023,

concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractual vacante pe perioada
nedeterminata:

- 1 post infirmiera din cadrul Compartimentului USTACC, poz. 82 din statul de functii,

- 1 post infirmiera din cadrul Sectiei Clinice Chirurgie Cardlovasculara poz. 132 din statul
de funcitii,

- 2 posturi infirmiera din cadrul Compartimentului Bloc operator poz. 315 si 316 din statul
de functii,

Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European sau cetétenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are capacitate de munca n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unltatlle sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postulu1 scos la concurs;



f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni s&varsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executad o pedeapsad complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care
s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesi;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute in lege.

Conditiile specifice de participare la concurs:

e pentru infirmiera :
- studii generale

- certificat de calificare acreditat de Ministerul Sanatétii pentru functia de infirmiera
- nu necesita vechime in specialitate.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atests efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sd ateste starea de sanéatate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c& nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea Si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publicad sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european.



Copiile actelor prezentate pentru dosarul de concurs se prezintd Insotfite de
documentele originale.

BIBLIOGRAFIE INFIRMIERA:
1. Ordinul MSP nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare (Precautiunile Universale).
2. Ordinul MSP nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficicacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia.
3. Ordinul M.S.nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale (Capitolul IL1I1,IV,V,VI,VII)
4. Ordinul M.S. nr. 1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru
unitatile medicale.Capitolele: - Colectarea la sursa si ambalarea lenjeriei,

- Transportul si depozitarea lenjeriei murdare,

- Depozitarea si transportul lenjeriei curate,

- Responsabilitatile infirmierei. (Fisa postului)
S.Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003; Normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr.46 /2003 aprobate prin Ordinul M.S. nr.1410/ 2016
6. Programul National de Pregatire a Infirmierelor - Note de curs (Editura Alma Mater)
7. Fisa postului infirmierei.

TEMATICA INFIRMIERA :
1. Fisa de atributii a infirmierei / ingrijitoarei:
Decontaminarea mediului de spital;
a. Norme tehnice privind curatarea- dezinfectia in unitatile sanitare:
- Definirea urmatorilor termeni : curatarea, dezinfectia, sterilizarea, produse bioacide,
substante active, produs detergent-dezinfectant, antiseptic, dezinfectie de nivel inalt, mediu si
scazut, sterilizare chimica;
- Exigente de curatare — dezinfectie in spital, tinandu-se cont de organizarea spatial- functional
in modelul general de zonare, dupd cum urmeaza:
- zona curata cu cerinte severe privind igiena si asepsia
- zona murdara
- zona intermediara
b. Reguli generale in aplicarea programului de curétare;
- Curatarea — dezinfectia curenta
- Curatarea — dezinfectia ciclica
- Reguli generale de practica a dezinfectiei si a dezinfectantelor
- Criterii de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante
- Obligatiile personalului efector
2. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale;
- Obiective si domenii de aplicare
- Clasificarea pe categorii a deseurilor rezultate din activitétile medicale
- Ambalarea deseurilor - recipiente pe categorii de coduri de culoare
- Depozitarea temporara
- Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale din incinta spitalului



3. Norme tehnice privind serviciile de spalitorie externalizate:
- Obiective si domenii de aplicare
- Definitii
- Colectarea de la sursa si ambalarea lenjeriei
- Transportul si ambalarea lenjeriei murdare
- Sortarea lenjeriei
- Depozitarea si transportul lenjeriei curate
4. Modalitati de prevenire si control al riscului pentru accidente cu expunere la sange (AEES)
si a altor tipuri de expunere profesionala
a. Precautiuni Universale (PU)
- Conceptul de PU
- Scopul aplicarii
- Reguli de baza in aplicarea PU
- Utilizarea echipamentului adecvat
- Categorii de bariere utilizate pentru aplicarea PU
- Igiena mainilor — indicatii privind procedurile recomandate in functie de nivelul de risc al
manoperelor de ingrijire
- Metode de prevenire a AES si a altor tipuri de expunere profesionali
b. Precautiuni de izolare
5. lgiena si confortul pacientului :
a. — Schimbarea lenjeriei de pat:
- fara pacient
- cuU pacient in pat
b. — Schimbarea lenjeriei de corp a pacientului imobilizat
c. — Toaleta pacientului imobilizat
d. — Deparazitarea
e. — Manipularea pacientului decedat in spital

Concursul consta in proba scrisa si proba practica /interviu $i se organizeaza la sediul
Institutului de Boli Cardiovasculare Timigoara, str. Gheorghe Adam, nr. 13A, judetul Timis n
data de 22.05.2023 ora 9.00 proba scrisa si in data de 24.05.2023 ora 10.00 proba practica/
interviu.

Dosarele de inscriere la concurs se depun pana in 03.05.2023 la Institutul de Boli
Cardiovasculare Timigoara.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0256 207355, int. 110 - d-nul ec. Boc
Sinmarghitan Claudiu sau pe site-ul unitatii.



