
ANUNT

Institutul de Boli Cardiovasculare Timipoara (Cod fiscal 518921I) organ izeazil concurs
in conformitate cu O.M.S. nr. 16612023 pentru aprobarea metodologiiloi pri;ind organizarea $i
desfb$urarea concursurilor de ocupare a posturiloi vacante gi tempoiu, uui*rte de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist gi chimist din unitdlile sanitare publice sau din direcliile
de sdndtate public6, precum gi a funcliilor de qef de seclie, $elde laborator gi gef de compartiment
din unitd1ile sanitare f6rd paturi sau din direc[iile rde sdndtate publicd, rlspectiv a funcliei de
farmacist-$ef in unitdlile sanitare publice cu paturi, pentru ocupareu urui post contractual
vacant de executie pe duratfl nedeterminatl cu normi intreagl (7 niiy de farmacist
specialitatea farmacie generall in cadrul X'armaciei Institutul de Boli Cardiovasculare
Timi;oara.

Conditii generale de ocppare:
a) are cet[lenia romdnd sau ceti{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetd{enia Confederaliei Elve{iene;
b) cunoagte limba rom6nd, scris pi vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr.5312003 - Codul muncii,

republicat6, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdn6tate corespunzdtoarepostului pentru care candideazd,atestatd pebaza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupl caz, alte condi{ii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
0 nu a fost condamnat definitiv pentru s[vdrpirea unei infrac{iuni contra securitdlii nafionale,

contra autoritdlii, contra umanitdfii, infrac{iuni de corup{ie sau de serviciu, infracliuni de
fals ori contra inftptuirii justiliei, infracfiuni s[vdrgite cu inten]ie care ar face o plrsoan6
sandidatd la post incompatibilA cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd,
cu exceplia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complem entardprin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEqur a activitat u d. care s-a
folosit pentru sdvdrqirea infracjiunii

h) sau fa16 de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran[d, a interziserii ocupirii unei funcfii sau a
exercit[rii unei profesii;

i) nu a comis infracliunile prevdzutela art.l alin. (2) din Legea nr. I l8l2}l9 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni ,.*rJ", de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum pi pentru completarea Legii nr.
7612008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului Nalional d; Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniileprevdzutela art.35 alin. (l) lit. h).

Conditii specifice de ocqpare:
a) diplomd de licen!6 in Farmacie promoJia anului 2005 gi ulterioare;
b) diploml de licenffl in Farmacie promofia anterioara anului 2005 si un an vechime ca

farmacist stagiar;



c) Certificat de membru al Colegiului Farmacistilor, cu avizpentru anul in curs.

Dosarele de concurs se depun la sediul
Timisoara, str. Gheorghe Adam, nr. 13A,
urmdtoarel e documente :

Institutului de Boli cardiovasculare Timigoara,
Compartimentul RLINOS Si trebuie s6 confind

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr.Zla Hotdr6rea
Guvernului nr. 1.33612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice
(H.G.nr. I .33612022);
copia de pe diploma de licen{E;
copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu vizape anul in curs;
dovada/inscrisul din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancliunile prev dzute
laart.455 alin- (l) lit. e) sau f), la art.541 alin. (l) lit. d) sau e), respectiv la art.621alin.
(l) lit. d) sau e) din Legea nr.9512006 privind reformain domeniul sdndt14ii,republicatd,
cu modificdrile gi completarile ulterioare;
acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzutinanexa nr. 3 la Ordinu 1 16612023;
certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
certificatul de integritate compoftamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractriuni
prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8l20l9 privind Registrul nalional autom atizat
cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatar. u ,nor persoane
sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privin d organizarea
9i funcJionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare,
pentru candidaJii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdldmAnt, s[ndtate sau
proteclie socialS, precum gi orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in v6rstS, persoane cu dizabilitati sau alte categoiii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinareafizicdsau evalu areapsihologicd a unei
persoane;

adeverinJd medicald care sd ateste starea de sdnatate cores punzdtoare, eliberat6 de cltre
medicul de familie al candidatului sau de c6tre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derul6rii concursulu i ;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

j) copia certificatului de naqtere;
k) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupd caz;
l) copia carnetului de munc6, conformd cu originalul, sau, dupa caz, o adeverin!6 care sd

ateste vechimea in muncd, in meserie si in specialitatea studiilor care sd cuprindd activitatea
desffiEuratd;

m) curriculum vitae, model comun european.

Adeverin\a care atesti starea de sdndtate conline, in clar, numdrul , d,ata,numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s6n[ta1ii. pentru candidatrii
cu dizabilitati, in situalia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverin{a care atest6 starea de sindtate
trebuie insolit[ de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile
legii.

Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i), j), k) qi l) precum gi copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintdinsoJite de documentele oiiginut", care se certificd
cu menfiunea "conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

b)
c)
d)

e)

f)

s)

h)

i)



Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria r6spundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor gi care nu asolicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institulia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar areobligalia de a completa dosarul de concu.r .u originalul documentului prevdzutla lit. f), anterior
datei de suslinere a probei scrise gi/sau probei pra-tice.

Concursul va consta in urmltoarele etape qi se va desftsura la termenele stabilite in calendarul
de concurs afiqat:

a) seleclia dosarelor pentru inscriere (A) li pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza qi
evaluarea activitSlii profesionale gi gtiin{ifice pentru probu suplimentard de departajare
(proba D), prevdztrtdin anexa nr. 3 la ordin:

b) proba scrisd (proba B)
c) proba practicd (proba C).

Rezultatele selecliei dosarelor de concurs qi punctajul rezultat din analiza gi evaluarea
activitalii profesionale 9i gtiinlifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D) se afrqeazd,
cu men{iunea "admis" sau "respins", inso1it6, dupd caz, de motivul iespingerii.

Sunt declarali admigi candidalii care au oblinut minimum 50 de puncte la proba scrisd,
respectiv 50 de puncte la proba clinica/p racticd, dupd caz.

in urma suslinerii tuturor probelor vor fi declarali admiqi candidalii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

Pentru stabilirea clasificarii finale a candidalilor, in cazul candida{ilor cu punctaje egale, dupa
deslaqurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care u oUlinri puictajul cel
mai mare la proba scrisd (B), iar dacd egalitatea se men{ine candidatii aflafi in aceastd situaJie vor
fi departaja1i pe bazapunctajului oblinut gi anunlat odatd cu seleclia dosa..lo. de concurs la proba
suplimentard de departajare (proba D), anexa nr. 3 la ordin.

Oblinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului realizat.

Concursul se va desflsura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare Timi;oara, in
Timi;oara, str. Gheorghe Adam, nr. 13A, conform calendarului de concurs afi;at.

Data
Publ icare/afi sare anunt,a

%
23.08.2024

AfiEare rezultate seleclie dosare gi prn.tu@
analiza $i evaluarea activitatii profesionale ;i ;tiinlifice

10.09 .2024, ora 13.00

Depu nere contes ta[ii r ezultat se I ecli e do sare

Afi$are r"rrl,u
1 1 .09.2024, ora 13.00

12.09.2024, ora 13.00

Afigarea rczultatelor probei scrise 17 .09.2024, ora 14.00



Depunere contestafii proba scrisd 1 8.09.2024, oru 14.00
Afi$are rezultate contestalii prob6 scrisd 18.09.2024, ora 15.30

u

D.punrr. .ort.rrutii probA p,

Afi$are r ezultate finale

19.09.2024, ora 09.00

19,09.2024, oru 13.00

20.09.2024, oru 13.00

23.09.2024, ora 13.00

24.09.2024, ora 15.00

TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE FARMACIST iX SPECIALITATEA
FARMACIE GENERALA

1' Formularea solu{iilor (substanle medicamentoase, solven{i, substanle auxiliare).2' Prepararea soluliilor. Procesul de dizolvare. Aducere in solulie a substan{elor greu solubile.3. Exemple de solulii rnedicamentoase.
4' Medicamente parenterale. Solulii ;i alte preparate injectabile. preparate perfuzabile.

CIasificare. Exemple. Conditii de calitate pentru preparate injectabile ;i perfu zabile.5' Medicamente oftalmice. Considerenle biofaimaceutice in formularea preparatelor
oftalmice. Condilii de calitate.

6' Asigurarea sterilita{ii preparatelor farmaceutice (metode de sterilizare, prepararea aseptica;
amenaj area blocuri lor sterile).

7 ' Preparate farmaceutice oblinute prin extraclie. Metode de extrac{ie. Exemple de preparate
extractive.

8. Emulsii farmaceutice. Formulare. Stabilirea emulsiilor.
9' Suspensii farmaceutice. Factorii care influenteazd stabilirea suspensiilor. Exemple de

suspensii.
l0' Preparate topice. Factorii care influente azd, absorblia percutanatd. Formularea qi prepar area

unguentelor.
1 1' Supoziloare. Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale rectald sau vaginald.
12' Pulberi farmaceutice. Operalii intalnite la prepararea pulberiloi. Exemple de pulberil
13' Comprimate. Formulare. Metode de preparare. Controlul calitalii comprimatelor.
14. Comprimate de uz special.
15. Preparate orale cu acliunie prelungit6.
16. Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale orald.
17. Asigurarea stabilit6lii fizice, chimice si microbiologice a formelor farmaceutice.
18. Regimul produselor toxice Ei stupefiante.
1 9. Receplia medicamentelor. Supravegherea medicamentelor.
20' Reglementdri privind organizarea gi funclionarea unitdlilor farmaceutice.
21 . Tranchilizante, sedative, hipnotice.
22. F armacoterap i a dureri i (anal gezice g i analgezice local e)
23' Medica[ia aparatului respirator (antitusive, expectorante,antiasmatice)
24' Medicalia aparatului cardiovascular laniitripertensive, vasodilatatoare periferice,

antianginoase).
25' Medica[ia aparatului digestiv qi anexe (antiulceroase, substituenlii secreliilor digestive,

antivomitive, laxative - purgative, antidiareice, antiflatulente, antisspastice, orexigene,
anorexigene).

26. Medi ca\iasangelui (antianemice, hemostatice).



27 . Diuretice.
28' Antialergice, antiinflamatoare nesteroidiene (AINS) qi steroidiene (AlS).
29 . Antibiotice Ei chim ioterapi ce antimi crob iene, antim icotice
30. Vitamine.
31. Medicamente contraindicate la femeia gravidd gi in perioada alaptdrii
32' Consilierea automedicaliei ;i utilizarea medirur.ri.lor OTC (indicalii, contraindicalii ;iprecaufii, asocieri contraindicate in vivo gi in vitro, reac{ii adverse ce trebuiesc raportate de

urgenl6, mod de administrare, posologie).
33' Exercitarea profesiei de farmacist in Rom6nia qi regimul legal al medicamentelor in

Romdnia.
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1' Aurelia Nicoleta Cristea (sub redaclia) Tratat de Farmacologie Ed. Medical6,
Bucure;1i,2005 ;

2' Legea nr.9512006 privind reforma in domeniul sdndtd{ii,Titlul XIV: Exercitarea profesiunii
de farmacist, Organizatea;i funclionarea Colegiului Farmaciqtilor din Romdnia, Monitorul
Oficial al Rom6niei part ea I nr.37212006 ;3' Decizia Colegiului Na{ional al Farmaciqtilor din Romdnia nr.2l2O09 privind aprobarea
Statutului Colegiului Farmaci;tilor din Rom6nia qi a Codului deontologic al farmicistului,
Monitorul oficial al Rom6niei partea rnr.490l200g ;4' Legea nt.33912005 privind regimul juridic al plantelor, substanlelor ;i preparatelor
stupefiante gi psihotrope Monitorul Oficial al Rom6niei partea nr.I nr.1095l20O55' Hotararea Guvernului Rom6niei nr. 191512006 pentru iprobarea normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.33912005 privind regimul juridic al plantelor,
substan{elor, preparatelor stupefiante qi psihotropef Monitorulbficiai al Rom6niei partea I
nr.lBl2007

Partea II.

1' Comentarea tehnicii de preparare a unei forme farmaceutice magistrale din pract ica actuald
de receptura din capitolele : solufii medicamentoase, solulii extractive apoase, solulii
oftalmice, emulsii, suspensii, unguente, supozitoare, pulberi.

2' Comentarea unei specialitSli farmaceutice-din nomenclatorul de medicamente gi produse
biologice de uz uman.

Rela{ii suplimentare se pot ob1ine de la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare Timigoara,
TimiEoara, str. Gheorghe Adam, nr. 134, Compartimentul RUNOS - tel.:02561207355 int.110 gi
pe pagina de internet a unitdJii, respectiv w*w-w.cardiologie.ro, pe site-ul M.S. $i pe portalul
posturi.gov.ro.


