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l. Mandgementul calitdlii in dezvoltarea resurselor umane la nivelul Institututui de Boti
Cardiovasculare TimiSoara

2. cresterea eficienlei activitdlii medicale in Institutul de Boti Cardiovasculare Timisoara

3. Cresterea calitdlii serviciilor medicale - componentd esenliald a performonlei Institutului de Boli
C ar di oy as c u I ar e TimiS o ar a

4. Analiza dctivitd{ii Institulului de Boli Cardiovasculare Timisoara pe tipuri de servicii furnizate qi
propuneri de tmbundtdlirc a actiyitdlii medicale

5. Evoluarea Institulului de Boli Cardiovasculare Timisoara pe baza indicatorilor de performanld de
utilizare o serviciilor

Candidalii aleg una dinlre temele de mai sus ,i tlezvoltd an proiect de specialitate care
vizeazd Institutul de Boli Caruliovascalare Timisoara,

Proiect de specialitate va li de maxim I - l0 pagini, sctis cu lontwi de 14 in Arial h un
rdnd, conform structurii propuse mai jos.

Proiect de specialitate va li semnut tle cundidtl.
Plagidul se va sanctiona cu eliminarea canditlatului ttin concurc.
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STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE

,4. Descrierea situ aliei actuale a Institutului de Boli Cardiovasculare Timisoara;

B. Analiza SWOT a Institutului de Boli Cardiovasculare Timisoara: puncte forte, puncte slabe,
oportunit6|i qi amenintiri;

C. ldentificarea problemelor critice;

D. Selec[ionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii 1icute;

E, Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritarl identificati:

1. Scop;

2. Obiective - indicatori;

3. Activiti{i:

a,) definire;
D) incadrare in timp - grafic Gantt;
c,) resurse necesare - umane, materiale, financiare;
/) responsabilirali:

L Rezultate a$teptate;

5. Monitorizare - ind icatori;

6. Evaluare - indicatori.
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GRILA DE EVALUARE A PROIECTULUI DE SPECIALITATE

A. Descrierea situaliei actuale a lnstitutului de Boli Cardiovasculare Timigoara;
0,5 puncte

B. Analiza swor a lnstitutului de Boli cardiovasculare Timisoara: puncte forte, puncte
slab e, oportu n itdli gi a me n i nldri ;

l punct

C. I de ntifi ca rea p rob le me lor critice ;
l punct

D. Seleclionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii fdcute;
l punct

E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritard identificatd:
5 puncte din care:

1. Scop; 1 punct
2. Obiective - indicatori; 1 punct
3. Activitdti: 1 punct

a,f definire; (0,25 puncte)
b,) incadrare in timp - grafic Gantt; (0,25 puncte)
c,) resurse necesare - umane, materiale, financiare; (0,25 puncte)
d) responsabilititi; (0,25 puncte)

4. Rezultate agteptate;
5. Monitorizare - indicatori;
6. Evaluare - indicatori.

F. Redactare:
0,5 puncte

G. Din oficiu:
l puncte

l punct
0,5 puncte
0,5 puncte

TOTAL 10 puncte


